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Vorwort

Gut zu wissen: 
Für alle  
Mitglieder und  
Versicherten 
der SVLFG sind 
die in diesem 
Merkheft  
aufgeführten  
Schulungs­
maßnahmen 
kostenfrei!

 

  

 

 

 

Liebe Leserinnen und Leser,
die Verhütung von Arbeitsunfällen, Berufskrankheiten und 
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren zählt zu den zent-
ralen Aufgaben der Sozialversicherung für Landwirtschaft, 
Forsten und Gartenbau.

Ein entscheidender Beitrag dazu ist die fachgerechte Aus-, 
Fort- und Weiterbildung derjenigen, die in ihren Betrieben 
Verantwortung für Sicherheit und Gesundheit tragen. Mit 
unseren Seminaren und Vorträgen, die für Versicherte kos-
tenfrei angeboten werden, stellen wir Ihnen ein praxisnahes 
und aktuelles Weiterbildungsangebot zur Verfügung.

Schwerpunkte sind neben den klassischen Themen des 
Arbeits- und Gesundheitsschutzes in Land- und Forstwirt-
schaft sowie im Gartenbau auch Inhalte zur betrieblichen 
Verhaltens- und Verhältnisprävention. Unser Programm wird 
kontinuierlich an neue rechtliche Rahmenbedingungen so-
wie an aktuelle Fragestellungen aus der Praxis angepasst.

In der vorliegenden Broschüre finden Sie die geplanten Prä-
senzseminare für das Jahr 2026. Darüber hinaus besteht 
die Möglichkeit, an unseren stets aktuellen Online-Vorträgen 
zu verschiedenen Themen rund um Sicherheit, Gesundheit 
und Teilhabe in der Arbeitswelt teilzunehmen.

Alle Termine und Informationen finden Sie 
auch auf unserer Internetseite:�  
www.svlfg.de/onlinevortraege 

Wir würden uns freuen, Sie im kommenden 
Jahr bei unseren Veranstaltungen begrüßen 
zu dürfen.

Weitere Informationen finden Sie auf unserer Internetseite  
www.svlfg.de

Ihre Berufsgenossenschaft
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Inhalt

Hinweis: 
Alle SEM-Termine 
finden in Dresden 
statt.

Aus- und Fortbildungsmaßnahmen zur 
sicherheitstechnischen Betreuung

	� Ausbildung Fachkraft für Arbeitssicherheit�������������18

SOL 1: 05.01. – 16.01.2026 
SEM 1: 19.01. – 23.01.2026

SOL 1: 26.01. – 20.02.2026 
SEM 1: 23.02. – 27.02.2026

SOL 1: 09.02. – 06.03.2026 
SEM 1: 09.03. – 13.03.2026

SOL 1: 01.06. – 26.06.2026 
SEM 1: 29.06. – 03.07.2026

SOL 1: 27.07. – 21.08.2026 
SEM 1: 24.08. – 28.08.2026

	� Ausbildungsstufe III für Fachkräfte für Arbeits-  
sicherheit und sicherheitstechnische Dienste���������20
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Inhalt

Seminare für Multiplikatoren aus den oberen 
Führungsebenen, Unternehmer/-innen 
und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

	� Wirtschaftlicher Erfolg durch effektiven 
Arbeitsschutz – MehrWert für alle!���������������������������21

05.05. – 07.05.2026	 in Bad Emstal

	� Sicher und gesund arbeiten auf dem Friedhof �������22

16.06. – 18.06.2026	 in Bad Wilsnack 
21.07. – 23.07.2026	 in Ingolstadt 
13.10. – 15.10.2026	 in Mannheim 
08.12. – 10.12.2026	 in Bad Wilsnack

	� Sicher und gesund arbeiten im Garten- 
und Landschaftsbau���������������������������������������������������23

10.02. – 11.02.2026	 in Treis

	� Sicher und gesund arbeiten mit der  
Rettungsweste �����������������������������������������������������������24

26.01. – 27.01.2026	 in Seddinger See

	� Exoskelette in Landwirtschaft, Forst und 
Gartenbau �������������������������������������������������������������������25

18.03. – 19.03.2026	 in Bad Emstal
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Inhalt

Seminare für Unternehmer/-innen/ Führungskräfte

	� Gefährdungsbeurteilung 
Psychische Belastung�����������������������������������������������26

28.04. – 30.04.2026	 in Bad Emstal

	� Erfahrungsaustausch Gefährdungsbeurteilung  
Psychische Belastung�����������������������������������������������27

06.10. – 07.10.2026	 in Bad Emstal

	� Erfolgreiche Kommunikation mit Mitarbeitenden 
Teil 1�����������������������������������������������������������������������������28

22.09. – 24.09.2026	 in Bad Emstal

	� Erfolgreiche Kommunikation mit Mitarbeitenden 
Feedback- und Konfliktgespräche Teil 2 �����������������29

29.09. – 01.10.2026	 in Eichstätt

	� Unterweisung im Arbeits- und Gesundheitsschutz 
»wichtig – richtig – nachhaltig«���������������������������������30

29.09. – 01.10.2026	 in Bad Emstal

	� Prävention gemeinsam neu (er)leben	 �������������������31

10.11. – 12.11.2026	 in Eichstätt

	� Gesund führen Teil 1: Coaching – Instrumente für 
eine gesunde Mitarbeiterführung ���������������������������� 32

Grundlagenseminar:

10.02. – 12.02.2026	 in Eichstätt
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Inhalt

	� Gesund führen Teil 2: Vom Fehler zum Erfolg ������ 33

Aufbauseminar:

24.11. – 26.11.2026	 in Barsinghausen

Seminare für Multiplikatoren – Sicherheitsbeauftragte und 
Mitarbeitende mit Interesse am Thema Gesundheitsschutz

	� Dem Rücken den Rücken stärken �������������������������� 34

Grundkurs:

24.02. – 26.02.2026	 in Witzenhausen

08.09. – 10.09.2026	 in Witzenhausen

	� Dem Rücken den Rücken stärken �������������������������� 35

Aufbaukurs:

27.10. – 29.10.2026	 in Witzenhausen

	� Hautschutz – UV-Schutz ������������������������������������������ 36

03.03. – 05.03.2026	 Bad Emstal

Ausbildung für Sicherheitsbeauftragte

	� Einführungsseminare für Sicherheitsbeauftragte 
Bestellte Sicherheitsbeauftragte ohne Einführungs­
seminar ���������������������������������������������������������������������� 37

13.01. – 15.01.2026	 in Oranienburg 
17.02. – 19.02.2026	 in Barleben 
24.02. – 26.02.2026	 in Treis 
03.03. – 05.03.2026	 in Bayreuth 
10.03. – 12.03.2026	 in Visselhövede 
21.04. – 23.04.2026	 in Grünberg 
05.05. – 07.05.2026	 in Schwerin
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19.05. – 21.05.2026	 in Witzenhausen 
02.06. – 04.06.2026	 in Dresden 
15.07. – 17.07.2026	 in Friedrichroda 
21.07. – 23.07.2026	 in Landshut 
18.08. – 20.08.2026	 in Pforzheim 
15.09. – 17.09.2026	 in Triesdorf 
29.09. – 01.10.2026	 in Rendsburg 
07.10. – 09.10.2026	 in Duisburg 
17.11. – 19.11.2026	 in Visselhövede 
24.11. – 26.11.2026	 in Aschau am Inn 
01.12. – 03.12.2026	 in Osterode

	� Fortbildungsseminare für Sicherheitsbeauftragte 
Bestellte Sicherheitsbeauftragte mit Einführungs­
seminar ���������������������������������������������������������������������� 38

03.03.2026	 in Kirchheim unter Teck 
04.06.2026	 in Oranienburg 
09.06.2026	 in Landshut 
13.10.2026	 in Oberkirch 
05.11.2026	 in Rendsburg

Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte 
und Versicherte, Betriebs- und Personalräte

	� Deeskalationstraining – Cool bleiben, wenn’s  
brenzlig wird! ������������������������������������������������������������ 39

05.05. – 07.05.2026	 in Landshut 
17.11. – 19.11.2026	 in Bad Emstal

	� Achtsamkeitstraining im Arbeitsleben ������������������� 40

24.02. – 26.02.2026	 in Bad Emstal 
14.04. – 16.04.2026	 in Bad Emstal
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	� Achtsamkeitstraining für Fortgeschrittene 
Aufbaukurs ���������������������������������������������������������������� 41

16.06. – 18.06.2026	 in Landshut 
18.08. – 20.08.2026	 in Bad Emstal

	� Sicher und gesund arbeiten bei Baumarbeiten ���� 42

15.09. – 17.09.2026	 in Bad Hersfeld

	� Sicher und gesund arbeiten  
in der Bienenhaltung ������������������������������������������������ 43

20.01. – 21.01.2026	 in Triesdorf

	� Sicher und gesund arbeiten in der Forstwirtschaft � 44

20.10. – 22.10.2026	 in Hachenburg

	� Sicher und gesund arbeiten im Klein-Privatwald �� 45

01.09. – 03.09.2026	 in Hachenburg 
03.11. – 05.11.2026	 in Kelheim

	� Sicher und gesund arbeiten in der Grünpflege ������ 46

03.03. – 05.03.2026	 in Barleben  
10.03. – 12.03.2026	 in Duisburg

	� Sicherheit bei der Erntejagd ������������������������������������ 47

15.07. – 16.07.2026	 in Kempen

	� Sicher fahren in der Landwirtschaft ������������������������ 48

03.02. – 04.02.2026	 in Nienburg
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Seminare zur Qualifizierung von Sachkundigen, 
Verantwortlichen und befähigten Personen

	� Befähigte Personen für Grünpflegemaschinen  ���� 49

14. – 15.04.2026	 in Nienburg 
24. – 25.06.2026	 in Witzenhausen

	� Befähigte Personen für Leitern ������������������������������ 50

14. – 15.04.2026	 in Witzenhausen 
03. – 04.06.2026	 in Westerstede

Weiterbildung für Fachkräfte für Arbeitssicherheit, 
Sicherheitsbeauftragte sowie Betriebs- und Personalräte

	� SVLFG-Tagung für Fachkräfte für  
Arbeitssicherheit ������������������������������������������������������ 51

01.09. – 02.09.2026	 in Magdeburg
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Hinweis: 
Über diesen QR 

Code kommen 
Sie direkt auf die 

Seite unserer 
Onlineangebote

Inhalt ONLINE-Vorträge/-Seminare

Online-Vorträge und Online Seminare

Eine Übersicht aller Angebote/Themen und die Informatio-
nen zu Zugangsdaten zu unseren Online-Vorträgen finden 
Sie auf https://www.svlfg.de/onlinevortraege

Online-Vorträge:

	� Die Aktivwerkstatt Rücken – ein betriebliches  
Schulungsangebot für rückengerechtes  
Arbeiten �������������������������������������������������������������������� 52

Termin:  
15.04.2026

	� Hautschutz in der grünen Branche ������������������������ 53

Termine: 
24.02.2026 
10.11.2026

	� Rückenfit auf Schritt und Tritt �������������������������������� 54

Termine:  
24.02.2026 
28.04.2026 

	� Sicher und gesund arbeiten bei Instandsetzungen 
an Gebäuden sowie bei Dacharbeiten �������������������� 55

Termin:  
03.03.2026

	� Richtig Auftanken! Outdoor fit bleiben,  
auch bei Hitze ������������������������������������������������������������ 56

Termin: 
10.06.2026
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Inhalt ONLINE-Vorträge/-Seminare

	� Sicher und gesund arbeiten  
in der Binnenfischerei ���������������������������������������������� 57

Termin: 
14.01.2026

	� Alles im Gleichgewicht? – Mit Slackline-Training 
Stolper- und Sturzunfälle minimieren �������������������� 58

Termin:  
11.03.2026

	� Kindersicherheit auf dem landwirtschaftlichen 
etrieb. Ist das möglich? �������������������������������������������� 59

Termine:  
27.03.2026  
09.10.2026

	� Immer schön locker bleiben –  
gesunder Umgang mit Stress ���������������������������������� 60

Termine:  
12.02.2026  
19.11.2026

	� Betriebliches Eingliederungsmanagement  
(BEM) für Kurzentschlossene ���������������������������������� 61

Termin:  
13.10.2026

	� Lass dich nicht verbrennen! Sonnenschutz?  
Sonnenklar! �������������������������������������������������������������� 62

Termine:  
10.02.2026  
10.03.2026
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Inhalt ONLINE-Vorträge/-Seminare

	� Das Mutterschutzgesetz – Hilfestellungen  
für Betriebe in der Grünen Branche������������������������ 63

Termine:  
11.03.2026  
11.11.2026

	� Gesundheitsschutz in der Tierhaltung - 
Schwerpunkt Geflügelhaltung �������������������������������� 64

Termin:  
11.03.2026

	� Der Bodyguard Ihrer Füße – Sicherheitsschuhe,  
treffen Sie die richtige Wahl ������������������������������������ 65

Termin: 
24.03.2026

	� Vorstellung des SVLFG Selbstchecks �������������������� 66

Termin:  
22.07.2026

	� Gesundheitsschutz in der Tierhaltung –  
Schwerpunkt Schweinehaltung ������������������������������ 67

Termin:  
10.03.2026

	� Schönen Gruß an den Fuß:  
Gesunde Füße, gesunde Arbeit! ������������������������������ 68

Termin:  
03.03.2026
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Inhalt ONLINE-Vorträge/-Seminare

	� Sonstige Seminare ���������������������������������������������������� 69

Anmeldung

	� Wie meldet man sich an? �����������������������������������������70

	� Anmeldeformular: Befähigte Personen ������������������ 71

	� Anmeldeformular: ���������������������������������������������������� 72
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Aus- und Fortbildungsmaßnahmen zur  
sicherheitstechnischen Betreuung

Die Fachkraft für Arbeitssicherheit
Aufgaben und Tätigkeit

Die Fachkraft für Arbeitssicherheit hat die Aufgabe, den Ar- 
beitgeber in allen Fragen des Arbeitsschutzes, einschließlich 
der menschengerechten Gestaltung der Arbeit, zu beraten 
und zu unterstützen. Sie gilt in Fragen des Arbeits- und Ge- 
sundheitsschutzes einerseits als Generalist und andererseits 
zugleich als Spezialist für besondere Aspekte der Branche 
bzw. der betrieblichen Schwerpunkte.

Die Unterstützung zielt im Wesentlichen ab auf

	� das Ermitteln und Erkennen von betrieblichen Gefähr- 
dungen und Belastungen,

	� das Beurteilen der sich daraus ergebenden Risiken,
	� das Ableiten und Vorschlagen von Arbeitsschutzmaß- 
nahmen und

	� das Überprüfen der Wirksamkeit der durchgeführten 
Arbeitsschutzmaßnahmen.

Welche Schwerpunkte die Fachkraft für Arbeitssicherheit in 
jedem einzelnen Betrieb setzt, hängt u. a. ab von

	� den spezifischen gesundheitlichen Gefährdungen und 
Unfallgefahren,

	� der Betriebsgröße, der Zusammensetzung der 
Arbeitnehmerschaft

	� der Betriebsart und der Betriebsorganisation.
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Aus- und Fortbildungsmaßnahmen zur  
sicherheitstechnischen Betreuung

Bei der Anwendung ihrer sicherheitstechnischen Fachkunde 
ist die Fachkraft für Arbeitssicherheit weisungsfrei. Sie hat 
bei der Erfüllung ihrer Aufgabe mit

	� dem Betriebsarzt,
	� dem Betriebs-/Personalrat und
	� den anderen im Betrieb für Fragen der technischen Si-
cherheit, des Gesundheits- und Umweltschutzes beauf-
tragten Personen zusammenzuarbeiten.

Hierzu bedarf es geeigneter Kompetenzen, die im Rahmen 
der Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit erworben 
werden und durch „lebenslanges Lernen“ weiterentwickelt 
werden sollen.
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Aus- und Fortbildungsmaßnahmen  
zur sicherheitstechnischen Betreuung

Die Fachkraft für Arbeitssicherheit
Ausbildung

Auf Basis des Arbeitssicherheitsgesetzes und der Umsetzung 
der Vollbetreuung hat jedes Unternehmen, das Fremdar-
beitskräfte beschäftigt, eine sicherheitstechnische Betreu-
ung nachzuweisen.

Eine Möglichkeit ist die Bestellung einer Fachkraft für Arbeits-
sicherheit mit der Ausgangsqualifikation:

	� Meister, Techniker oder technisches Studium (Bachelor 
und Master)

	� zwei Jahre Berufserfahrung und
	� einer abgeschlossenen Ausbildung zur Fachkraft für 
Arbeitssicherheit.

Um den Entwicklungen und Anforderungen in der betriebli-
chen Praxis und im Arbeitsschutz gerecht zu werden, wurde 
von den Berufsgenossenschaften ein Ausbildungskonzept 
erstellt, nach dem die SVLFG die zukünftigen Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit ausbildet.
Wesentliches Merkmal der Ausbildung ist der Wechsel von 
selbstorganisiertem Lernen (SOL), Präsenzseminaren (SEM) 
und mehreren Praktika (PRA) sowie aufeinander aufbauen-
den Lernerfolgskontrollen. Die Ausbildung ist eingeteilt in 
drei Ausbildungsstufen, wobei die Ausbildungsstufen I und 
II (Grund- und vertiefende Ausbildung) durch die Lernfelder 
1–5 abgedeckt sind. Lernfeld 6 bildet die Ausbildungsstufe 
III, wird als branchenspezifisches Lernfeld bezeichnet und 
ist an den jeweiligen Unfallversicherungsträger gebunden 
(siehe VSG 1.2).
Ein Überblick über die Ausgestaltung der Ausbildung inklu-
sive der einzelnen sogenannten Handlungssituationen zeigt 
die folgende Grafik „Aufbau und Ablauf des Ausbildungslehr-
gangs zur Fachkraft für Arbeitssicherheit“.
Weitere Informationen finden Sie auch unter www.svlfg.de/ 
fachkraft-fuer-arbeitssicherheit-ausbildungsstufen-I-und-II

Starttermine

SOL 1: 
05.01. – 16.01.2026

SEM 1: 
19.01. – 23.01.2026

SOL 1: 
26.01. – 20.02.2026

SEM 1: 
23.02. – 27.02.2026

SOL 1: 
09.02. – 06.03.2026

SEM 1: 
09.03. – 13.03.2026

SOL 1: 
01.06. – 26.06.2026

SEM 1: 
29.06. – 03.07.2026

SOL 1: 
27.07. – 21.08.2026

SEM 1: 
24.08. – 28.08.2026

Alle SEM-Termine 
finden in 

Dresden statt.
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Aus- und Fortbildungsmaßnahmenzur 
sicherheitstechnischen Betreuung

Fachkräfte für Arbeitssicherheit 
und sicherheitstechnische Dienste
Aufbau und Ablauf des Ausbildungslehrgangs zur 
Fachkraft für Arbeitssicherheit

Lernfeld Lernpfad Aufwand Handlungssituation
LF 1 Einführung in die 

Ausbildung und 
Aufgaben einer Sifa

 SOL 1 1 Tag A Neu als Sifa

 SEM 1 1 Woche (Mo-Fr)
A
B Gespräch mit der obersten Leitung

 SOL 2 3 Tage B
LF 2 Arbeitssystem 

und betriebliche 
Organisation

 SEM 2 ½ Woche (Mo-Mi / Mi-Fr) C Stand von Sicherheit und Gesundheit im Betrieb

 PRA 1 3 Tage C

LF 3 Beurteilung von 
Arbeitsbedingungen

 SOL 3 3 Tage F Arbeitsbedingungen beurteilen: Vorgehen und 
Durchführen

 SEM 3 1 Woche (Mo-Fr)

C
D Schwerpunkte als Sifa setzen

E Informieren und sensibilisieren zur Beurteilung 
der Arbeitsbedingungen

F
 SOL 4-1 Arbeitssituation 1

10 Tage

F
 SOL 4-2 Arbeitssituation 2 F
 SOL 4-3 Arbeitssituation 3 F
 SOL 4-LEK LEK 1 F
 PRA 2 LEK 2 10 Tage F

LF 4 Arbeitssystem­
gestaltung

 SEM 4 ½ Woche (Mo-Mi / Mi-Fr)

F

G Gesamtkonzept zur Beurteilung der 
Arbeitsbedingungen

H Bestehende Arbeitssysteme gestalten
 SOL 5-1 Arbeitssituation 4

12 Tage
H

 SOL 5-2 Arbeitssituation 5 H
 SOL 5-LEK LEK 3 H

 SEM 5 1 Woche (Mo-Fr)
H
I Neue Arbeitssysteme planen

 PRA3 LEK 4 12 Tage H
LF 5 Integration des 

Arbeitsschutzes in 
die betriebliche 
Organisation

 SOL 6 10 Tage J Sicherheit und Gesundheit geeignet 
organisieren

 SEM 6 ½ Woche (Mo-Mi / Mi-Fr)
H
K Elemente der Organisation ausgestalten
L Implementieren in die betriebliche Organisation

 PRA 4 10 Tage L
 SEM 7 LEK 5 ½ Woche (Mo-Mi / Mi-Fr) L

LF 6 Branchen­
spezifischer Teil

 SEM 8 LEK 6 1 Woche (Mo-Fr) Landwirtschaftliche oder gärtnerische 
Ausrichtung (SVLFG)

LF: Lernfeld / SOL: Selbstorganisierte Lernzeit / SEM: Seminar / PRA: Praktikum / LEK: Lernerfolgskontrolle
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Aus- und Fortbildungsmaßnahmen  
zur sicherheitstechnischen Betreuung

Neu modulare Version Lernfeld 6 / 
Ausbildungsstufe III
Ab dem 2.Halbjahr 2026 wechseln wir in eine neue, modulare 
Version des Lernfeldes 6 (Ausbildungsstufe III). Die Module 
bestehen aus der Kombination von Pflicht-, Wahlpflicht und 
Wahlmodulen und bedienen sich der Formate.

	� Präsenzseminare
	� Selbstorganisiertes Lernen auf der Info- und Lernwelt 
und Online-Seminaren/Vorträgen

Mit der modularen Version können die Fachkräfte für Arbeits-
sicherheit einen hohen Anpassungsgrad an die betriebliche 
Wirklichkeit erwerben.

Fragen zum modularen Lernfeld 6/Ausbildungsstufe III kön-
nen Sie an praeventionsschulungen@svlfg.de stellen. Be-
treff: LF 6 modular

Termin

Nähere  
Informationen  

finden Sie unter:

https://www.svlfg.de/ 
kurse-seminare
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Seminare für Multiplikatoren aus den oberen Führungsebenen, 
Unternehmer/-innen und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Wirtschaftlicher Erfolg durch  
effektiven Arbeitsschutz –  
MehrWert für alle!
Zielgruppe:

Unternehmer, Führungskräfte, Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Seminarziel:

Im Seminar wird aufgezeigt, wie sich Sicherheit und Gesund-
heit in der modernen Arbeitswelt positiv auf den Unterneh-
menserfolg auswirken.

Sie erlernen im Seminar unterschiedliche Sichtweisen und 
Methoden, die es erlauben, tiefer in die betrieblichen Struk-
turen einzutauchen. Sie erkennen, wie Arbeitsschutz und 
Gesundheitsförderung als Faktor für gute Unternehmensent-
wicklung und wirtschaftlichen Erfolg wirken kann. 

Das Seminar legt Wert auf den intensiven Austausch der 
Teilnehmer.

Seminarinhalte:

	� Erarbeiten betrieblicher und individueller Ziele
	� Erkennen von Kommunikationshemmnissen
	� Kennenlernen von Persönlichkeitstypen
	� Erfassen von Argumenten für die Bedeutung von Ar-
beitsschutz und Gesundheitsförderung

	� Identifizieren von Denkmustern
	� Klären der Rolle von Arbeitsschutzverantwortlichen für 
sicheres, gesundes Arbeiten

	� Wissen, wie guter Arbeitsschutz wirtschaftlichen Erfolg 
begünstigen kann

	� Übertragen von Erkenntnissen auf das eigene Unter-
nehmen erkennen, benennen und verändern

Termin

05.05. – 07.05.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Multiplikatoren aus den oberen Führungsebenen, 
Unternehmer/-innen und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Sicher und gesund arbeiten auf 
dem Friedhof
Zielgruppe:

Führungskräfte und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Seminarziel:

Sie lernen, die Unfall- und Gesundheitsgefahren bei Arbeiten 
auf dem Friedhof zu erkennen und zu beurteilen sowie Mög-
lichkeiten zu entwickeln, präventive Arbeits- und Gesund-
heitsschutzmaßnahmen in die Praxis umzusetzen.

Seminarinhalte:

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Grabaushub und -verbau
	� Prüfung der Standsicherheit von Grabdenkmalen
	� Grünpflege und Baumarbeiten auf dem Friedhof
	� Gesundheitsschutzaspekte auf dem Friedhof

Termine

16.06. – 18.06.2026 
in Bad Wilsnack

21.07. – 23.07.2026 
in Ingolstadt

13.10. – 15.10.2026 
in Mannheim

08.12. – 10.12.2026 
in Bad Wilsnack
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Seminare für Multiplikatoren aus den oberen Führungsebenen, 
Unternehmer/-innen und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Sicher und gesund arbeiten im 
Garten- und Landschaftsbau
Zielgruppe:

Führungskräfte und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Seminarziel:

Im Seminar wird aufgezeigt, wie sich Sicherheit und Gesund-
heit in der modernen Arbeitswelt positiv auf den Unterneh-
menserfolg auswirken.

Sie erlernen im Seminar unterschiedliche Sichtweisen und 
Methoden, die es erlauben, tiefer in die betrieblichen Struk-
turen einzutauchen. Sie erkennen, wie Arbeitsschutz und 
Gesundheitsförderung als Faktor für gute Unternehmensent-
wicklung und wirtschaftlichen Erfolg wirken kann. 

Das Seminar legt Wert auf den intensiven Austausch der 
Teilnehmer.

Seminarinhalte:

	� Erarbeiten betrieblicher und individueller Ziele
	� Erkennen von Kommunikationshemmnissen
	� Kennenlernen von Persönlichkeitstypen
	� Erfassen von Argumenten für die Bedeutung von Ar-
beitsschutz und Gesundheitsförderung

	� Identifizieren von Denkmustern
	� Klären der Rolle von Arbeitsschutzverantwortlichen für 
sicheres, gesundes Arbeiten

	� Wissen, wie guter Arbeitsschutz wirtschaftlichen Erfolg 
begünstigen kann

	� Übertragen von Erkenntnissen auf das eigene Unter-
nehmen erkennen, benennen und verändern

Termin

10.02. – 11.02.2026 
in Treis
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Seminare für Multiplikatoren aus den oberen Führungsebenen, 
Unternehmer/-innen und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Sicher und gesund arbeiten  
mit der Rettungsweste
Zielgruppe:

Unternehmer, Fachkräfte für Arbeitssicherheit, Führungskräf-
te und interessierte Mitarbeitende aus Betrieben, bei denen 
die Gefahr des Ertrinkens besteht. Dies sind beispielsweise 
Unternehmen der Binnenfischerei oder der Grünpflege mit 
Tätigkeiten an Gewässern sowie weitere Betriebe mit offe-
nen Wasserflächen.

Seminarziel:

Die Teilnehmenden lernen an Beispielen aus der Praxis die 
Vorgehensweise nach dem TOP-Prinzip kennen und zu ent-
scheiden, wann eine Rettungsweste notwendig ist.

Seminarinhalte:

	� Rechtliche Grundlagen
	� Unfallstatistik
	� Die Gefahr des Menschen beim Sturz ins Wasser
	� Schutzmaßnahmen nach dem TOP-Modell
	� Aufbau und Funktion der Rettungsweste
	� Kurzcheck, Kontrolle und Wartung der Rettungsweste
	� Richtiges Anlegen der Rettungsweste
	� Prüfung und Wartung der Rettungsweste

 

Termin

26.01. – 27.01.2026 
in Seddinger See
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Seminare für Multiplikatoren aus den oberen Führungsebenen, 
Unternehmer/-innen und Fachkräfte für Arbeitssicherheit

Exoskelette in Landwirtschaft, Forst 
und Gartenbau
Exoskelette sind aktuell ein brandheißes Thema. Sie können ar-
beitsbedingte Fehlbelastungen des Muskel-Skelett-Systems re-
duzieren. Ergonomisch gut gestaltete Arbeitsbedingungen sind 
ein wirtschaftlich bedeutender Faktor. Sie bedeuten ein Plus an 
Produktivität, erhalten die Arbeitsfähigkeit der Beschäftigten und 
steigern die Attraktivität Ihres Unternehmens im Wettbewerb um 
neue gute Mitarbeitende. Der Einsatz von Exoskeletten in der be-
trieblichen Praxis ist jedoch nur unter bestimmten Bedingungen 
sinnvoll, die für jeden Betrieb individuell beurteilt werden müssen. 
In unserem Seminar erfahren Sie, wie sich einschätzen lässt, ob 
der Einsatz eines Exoskeletts in einem Betrieb sinnvoll sein könnte.

Zielgruppe:

Das Seminar richtet sich an SVLFG-versicherte Unternehmer und 
Unternehmerinnen, Fachkräfte für Arbeitssicherheit sowie Multip-
likatoren aus den oberen Führungsebenen.

Seminarziel:

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer lernen Vor- und Nachteile 
eines betrieblichen Einsatzes von Exoskeletten einzuschätzen, 
betriebs- und tätigkeitsspezifische Auswahlkriterien anzuwenden 
und ein betriebsspezifisches Vorgehen bei einer Exoskelett-Ein-
führung zu planen.

Seminarinhalte:

	� Klassifizierung von Exoskeletten
	� beispielhaftes Kennenlernen verschiedener
	� Exoskelettmodelle
	� Beispiele für unterschiedliche Einsatzzwecke
	� Vor- und Nachteile der Exoskelettnutzung
	� Anforderungen an Praxisgerechtigkeit, Sicherheit und 
Hygiene

	� Auswahlkriterien für den betrieblichen Einsatz
	� Grundlagen ergonomischer Lastenhandhabung
	� Vorgehen bei der Einführung 

Termin

18.03. – 19.03.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Gefährdungsbeurteilung
Psychische Belastung

Zielgruppe:

Führungskräfte, Unternehmer/-innen und Fachkräfte für 
Arbeitssicherheit

Seminarziel:

Sie lernen, wie eine Gefährdungsbeurteilung zu psychischen 
Belastungen im Unternehmen effektiv, sinnvoll und rechts-
konform umgesetzt werden kann.

Seminarinhalte:

	� Gesetzliche Grundlagen
	� Grundlagen zu psychischen Belastungen
	� Instrumente und Methoden zur Erfassung psychischer 
Belastungen

	� Planung des Prozesses einer Gefährdungsbeurteilung 
psychischer Belastungen

 

Termin

28.04. – 30.04.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Erfahrungsaustausch  
Gefährdungsbeurteilung  
psychische Belastung
Die Umsetzung einer Gefährdungsbeurteilung „Psychische 
Belastung“ bringt viele Herausforderungen mit sich. Jedes 
Unternehmen muss sich diesen Herausforderungen stellen 
und eigene Lösungen finden. Darüber wollen wir ins Gespräch 
kommen und Wissen vernetzen. Das Vorstellen erlebter Er-
folge, aufgetretener Probleme und Lösungsversuche bei der 
Umsetzung im Unternehmen bietet einen Einstieg in die ge-
meinsame Diskussion von wichtigen Themen. Theoretische 
Fragen, die im Zusammenhang mit der Umsetzung aufge-
treten sind, können ebenfalls geklärt werden. Der Austausch 
wird dadurch bereichert, dass Teilnehmende Erfahrungen aus 
unterschiedlichen Phasen des Umsetzungsprozesses einbrin-
gen. So können alle Beteiligten für künftige Umsetzungsschrit-
te vom Wissensschatz der Gruppe profitieren

Zielgruppe:

Unternehmer, Fachkräfte für Arbeitssicherheit und Führungs-
kräfte, die bereits an dem Grundlagenseminar zur Ge­
fährdungsbeurteilung „Psychische Belastung“ teilge­
nommen haben.

Seminarziel: 

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer vertiefen ihre Kennt-
nisse, wie sie die Gefährdungsbeurteilung psychische Be-
lastung im Unternehmen erfolgreich umsetzen und wie sich 
Umsetzungsprobleme lösen lassen

Seminarinhalte:

	� Erfahrungen mit der Umsetzung der Gefährdungsbeur-
teilung psychische Belastung

	� In der Praxis aufgetretene Umsetzungserfolge, Proble-
me und Lösungsversuche

	� Theoretische Vertiefung zu ausgewählten Fragestellun-
gen der Teilnehmenden

Termin

06.10. – 07.10.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Erfolgreiche Kommunikation mit 
Mitarbeitenden – Teil I
Grundlagenseminar

Kommunikation ist für die meisten Menschen alltäglich 
und verläuft deshalb scheinbar selbstverständlich. Dies 
scheint für die meisten Situationen auch auszureichen. 
Erst wenn Missverständnisse und Misserfolge auftre-
ten, wird über Kommunikation diskutiert bzw. Kommu-
nikation problematisiert. In diesem Seminar lernen Sie 
weiterführende Details der Kommunikation kennen und 
anwenden. Sie lernen, Gespräche aktiv zu gestalten und 
zielorientiert zu lenken.

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Seminarziel:

Sie erlernen die Grundlagen der Gesprächsführung.

Seminarinhalte:

	� Verbale und nonverbale Kommunikation
	� Eigene Körpersignale wahrnehmen
	� Wer fragt, führt: Die Kommunikation mit Fragetech-
niken steuern

	� Wertschätzung durch aktives Zuhören signalisieren
	� Die entschärfende Wirkung von Ich-Botschaften
	� Konstruktiver Umgang mit Einwänden
	� Souveräner Umgang mit Vorwürfen und Angriffen
	� Für schwierige Situationen: Mit Entspannungs
techniken ruhig bleiben

	� Konflikte erkennen und entschärfen
	� Übungen mit Videofeedback

Termin

22.09. – 24.09.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Erfolgreiche Kommunikation mit 
Mitarbeitenden – Teil II
Feedback- und Konfliktgespräche

In diesem Aufbauseminar knüpfen Sie an die bereits er-
lernten Grundlagen der Kommunikation aus dem ersten 
Teil an. Insbesondere Feedback- und Konfliktgespräch 
stehen im Seminar im Vordergrund. In diesem Kommu-
nikationsseminar lernen Sie, wie Sie Auseinandersetzun-
gen entschärfen und lösungsorientiert mit angespannten 
Situationen umgehen. Wechselseitiges und wertschät-
zendes Feedback verstärkt positives Verhalten und zeigt 
Entwicklungsmöglichkeiten auf. Probleme können früh-
zeitig gelöst werden.

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Seminarziel:

Im Seminar lernen Sie, Spielraum zu gewinnen, um einen 
Konflikt auch als Chance für ein besseres Miteinander 
zu nutzen und Auseinandersetzungen im Gespräch zu 
konstruktiven Lösungen zu führen. Des Weiteren erler-
nen Sie verschiedene Techniken zur Gestaltung eines 
Feedbackgesprächs.

Seminarinhalte:

	� Kurzer Rückblick auf das Grundseminar
	� Konflikte: Arten, Entstehung und Eskalationsstufen
	� Gesprächsführung im Konflikt: Aktives Zuhören
	� Umgang mit Argumenten, Moderation
	� Deeskalation und konstruktives Verhalten  
in kritischen Situationen

	� Souveräner Umgang mit Stress im Konflikt
	� Feedbacktechniken
	� Praxisübungen

Termin

29.09. – 01.10.2026 
in Eichstätt
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Unterweisung im Arbeits-  
und Gesundheitsschutz
»wichtig – richtig – nachhaltig«

Die Unterweisung ist eine Verpflichtung aus dem Arbeits-
schutzgesetz und erstes Mittel der Wahl zur Verhalten-
sprävention im Arbeits- und Gesundheitsschutz. Doch 
wie schafft man es als Unterweisender, die Unterweisung 
so zu gestalten, dass die Informationen nachhaltig beim 
zu Unterweisenden ankommen?

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Seminarziel:

Sie lernen in diesem Seminar Ihre Unterweisung so zu 
gestalten, dass sie im Sinne des Unternehmens und der 
Beschäftigten wirksam, nachhaltig und lebendig wird.

Seminarinhalte:

	� Gesetzliche Grundlagen »wichtig«
	� Vorbereitung und systematische Organisation 
»richtig«

	� Geeignete Methoden für die Praxis »nachhaltig«
	� Unterweisungshilfen und Informationsquellen

Termin

29.09. – 01.10.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Prävention gemeinsam  
neu (er)leben
Durch Unternehmenskultur  
zum Unternehmenserfolg

Zielgruppe:

Unternehmerinnen und Unternehmer, Führungskräfte, 
Fachkräfte für Arbeitssicherheit sowie Verantwortliche 
für Arbeitsschutz und Gesundheit aus Landwirtschaft-, 
Forstwirtschaft- und Gartenbaubetrieben sowie Städten 
und Kommunen.

Seminarinhalte:

Im Seminar werden folgende Inhalte vermittelt:

	� Peer-Coaching (deutsch: Beratung unter Gleichge-
stellten) als einfaches und wirkungsvolles Werk-
zeug, um das geballte Wissen im Betrieb zu nutzen.

	� Der Kompetenzkreis zur Ermittlung von Qua-
lifikationen und Risikobewertung einzelner 
Arbeitsvorgänge

	� Tipps und Tricks im Umgang mit verschiedenen 
Persönlichkeiten und Charakteren im Betrieb

	� Bedürfnisorientierte Kommunikation um Konflikte zu 
entschärfen

	� Kommunikationsleitfäden zum Umgang nach Situa-
tionen wie Regelverstöße, sicherheitswidriges Ver-
halten oder Unfällen

	� Kennenlernen der Dialogbox als Hilfsmittel zur Klä-
rung von konkreten Themen und Herangehenswei-
sen im Unternehmen

	� Austausch und Ideensammlung der Teilnehmenden

Termin

10.11. – 12.11.2026 
in Eichstätt
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Gesund führen Teil 1
Coaching – Instrumente für eine gesunde 
Mitarbeiterführung

Grundlagenseminar

Leistungsfähige, gesunde, motivierte Führungskräfte und 
Mitarbeitende sind die Basis für einen zukunftsfähigen, 
erfolgreichen Betrieb. Insbesondere die Führungskraft 
spielt hier eine zentrale Rolle: Sie kann belastende An-
forderungen abpuffern und zum Erhalt von Gesundheit 
und Motivation beitragen. Dieses Seminar zeigt Ihnen 
als Führungskraft, wie Sie selbst langfristig gesund und 
leistungsfähig bleiben und sich Ihr Führungsverhalten 
auf die Gesundheit Ihres Teams auswirkt.

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Seminarziel:

Sie lernen Strategien gesundheitsgerechter Führung 
kennen und erarbeiten verschiedene Ansätze im ge-
sunden Umgang mit sich selbst. Sie werden dabei un-
terstützt, folgende Kompetenzen zu entwickeln und zu 
erweitern.

Seminarinhalte:

	� Erkennen, was Menschen gesund hält und 
welche Einflussfaktoren es auf die Gesundheit gibt

	� Einen wertschätzenden Umgang mit dem Mitarbei-
tenden bzw. dem Team pflegen

	� Belastungsreduzierung und Ressourcenaufbau für 
Mitarbeitende

	� Gesunder Umgang mit sich selbst: Belastungsre-
duzierung und Ressourcenaufbau für Sie selbst als 
Führungskraft

Termin

10.02. – 12.02.2026 
in Eichstätt
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Seminare für Unternehmer/-innen und Führungskräfte

Gesund führen Teil 2
Vom Fehler zum Erfolg

Aufbauseminar

Im Aufbauseminar knüpfen Sie an Ihr „persönliches Ge-
sundheitsvorhaben“ aus dem Grundlagenseminar an. 
Bestimmt ist bei der Umsetzung Ihres Gesundheitsvorha-
bens nicht immer alles glatt gelaufen. Fehler sind ein zen-
traler Bestandteil des Lernens und unserer Entwicklung. 
In diesem Seminar teilen Sie Ihre Fehler mit den ande-
ren Teilnehmern und erarbeiten konstruktive Lösungen.

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen und Führungskräfte die bereits am 
Seminar „Gesund führen – Teil 1“ teilgenommen haben

Seminarziel:

Der Umgang mit Fehlern hat sich verändert. Fehler ge-
hören dazu, sie werden als Chance gesehen, dazuzuler-
nen. In diesem Seminar erlernen Sie, wie Sie eine offe-
ne und ehrliche Fehlerkultur aufbauen. Seminarinhalte: 
Vorstellung des persönlichen Gesundheitsvorhabens aus 
dem Grundlagenseminar.

Seminarinhalte:

	� Reflektion: Was ist schief gelaufen und wie kann es 
besser gehen?

	� Fehlerkultur: Wie wird im eigenen Betrieb mit Feh-
lern umgegangen? Welche Faktoren unterstützen 
eine konstruktive Fehlerkultur?

	� Eine positive Fehlerkultur im eigenen Betrieb 
gestalten.

	� Was kann ich als Führungskraft tun?

Termin

24.11. – 26.11.2026 
in Barsinghausen
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Seminare für Multiplikatoren – Sicherheitsbeauftragte und 
Mitarbeitende mit Interesse am Thema Gesundheitsschutz

Dem Rücken den Rücken 
stärken
Grundkurs (Multiplikatoren)

Zielgruppe: 

Am Thema Rückengesundheit interessierte Mitarbeitende

Seminarziel:

Dieser Grundkurs soll Sie in die Lage versetzen, im Be-
trieb als Ansprechpartner und Multiplikator für das The-
ma „Rückengesundheit am Arbeitsplatz“ zu agieren. Das 
nötige Grundwissen, die Werkzeuge und Handlungs-
kompetenz erlernen Sie in diesem Seminar. Die konkre-
te Vorgehensweise wird u. a. anhand von praktischen 
Fallbeispielen geübt.

Seminarinhalte:

	� Rückenschmerzen – Volkskrankheit Nr. 1
	� Einführung in Aufbau und Funktion der Wirbelsäule 
und rückenrelevanter Muskelgruppen

	� Auswirkungen einseitiger körperlicher Belastungen
	� Zusammenhang zwischen Rückenschmerz und 
Psyche

	� Einführende Information über rücken- und gelenk-
schonende Haltungs- und Bewegungsmuster am 
Arbeitsplatz, ergonomische Arbeitsgestaltung und 
praktische Übungen

	� Ausgleichsübungen am Arbeitsplatz zur Entlastung 
rückenrelevanter Muskelgruppen

	� „Erste Hilfe“ bei Rückenschmerzen
	� Fallbeispiele als Umsetzungshilfe im Betrieb

 

Termine

24.02. – 26.02.2026 
in Witzenhausen

08.09. – 10.09.2026 
in Witzenhausen
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Seminare für Multiplikatoren – Sicherheitsbeauftragte und 
Mitarbeitende mit Interesse am Thema Gesundheitsschutz

Dem Rücken den Rücken 
stärken
Aufbaukurs (Multiplikatoren)

Zielgruppe:

Am Thema Rückengesundheit interessierte Mitarbeiter, 
die bereits einen Grundkurs besucht haben.

Seminarziel:

Im Aufbaukurs werden vertiefende Inhalte zur Förde-
rung der Rückengesundheit am Arbeitsplatz vermittelt. 
Im Seminar sollen eigene Erfahrungen eingebracht und 
gemeinsam Lösungsansätze erarbeitet werden. Darüber 
hinaus sollen die Multiplikatoren in Übungen grundle-
gende Schritte kennenlernen, wie sie bei sich und den 
Beschäftigten die Rückengesundheit fördern können.

Seminarinhalte:

	� Reflexion der Inhalte aus dem Grundkurs
	� Wiederholung rücken- und gelenkschonender Hal-
tungs- und Bewegungsmuster am Arbeitsplatz, 
ergonomische Arbeitsgestaltung und vertiefende 
praktische Übungen

	� Vorstellen von Fallbeispielen auf der Grundlage von 
Fotodokumentationen

	� Gefährdungsbeurteilung (physische und psychische 
Aspekte)

	� Wiederholung und weiterführende Ausgleichs-
übungen zur Entlastung rückenrelevanter 
Muskelgruppen

Termin

27.10. – 29.10.2026 
in Witzenhausen
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Seminare für Multiplikatoren – Sicherheitsbeauftragte und 
Mitarbeitende mit Interesse am Thema Gesundheitsschutz

Hautschutz – UV-Schutz
Die Haut ist das größte Organ des Menschen und er-
füllt eine Vielzahl wichtiger Schutzfunktionen. Gerade 
in den Berufen der „Grünen Branche“ können zahlrei-
che belastende Einwirkungen, wie z. B. Feuchtigkeit, 
chemische Arbeitsstoffe oder mechanischer Abrieb, die 
natürliche Schutzfunktion der Haut zerstören und lang-
fristig schwere Hautschäden auslösen. Auch ein Über-
maß an UV-Strahlung bei häufigen Arbeiten im Freien, 
kann die Haut nachhaltig schädigen und sogar Haut-
krebs verursachen.

Zielgruppe:

Am Thema Haut- und UV-Schutz interessierte Versicher-
te, Sicherheitsbeauftragte und Multiplikatoren.

Seminarziel:

Sensibilisierung für auftretende Hautgefährdungen und 
Kennenlernen individueller und betrieblicher Haut- und 
UV-Schutzmaßnahmen.

Seinarinhalte:

	� Aufbau und Funktion der Haut
	� Hautgefährdungen und Hauterkrankungen
	� Was passiert bei einer Allergie?
	� Was bedeutet eine Hauterkrankung für die 
Berufswahl oder den Beruf?

	� Gefahren durch natürliche UV-Strahlung bei Arbei-
ten im Freien

	� Wie entsteht weißer Hautkrebs und wie erkenne ich 
erste Anzeichen?

	� Berufskrankheiten Haut
	� Vorstellung des Hautarztverfahrens
	� Betriebliche und individuelle Haut- und 
UV-Schutzmaßnahmen

Termin

03.03. – 05.03.2026 
in Bad Emstal



37

Ausbildung für Sicherheitsbeauftragte

Einführungsseminare für 
Sicherheitsbeauftragte
Zielgruppe:

Bestellte Sicherheitsbeauftragte ohne Einführungssemi-
nar aus Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Gartenbau

Seminarziel:

Sie lernen die Aufgaben und Vorgehensweisen in Ihrer 
Funktion als Sicherheitsbeauftragter kennen. Ihre Stel-
lung in der betrieblichen Arbeitssicherheitsorganisation 
soll erkannt werden. Sie kennen sich in den gesetzlichen 
Grundlagen und deren Umsetzungen in die Praxis aus.

Seminarinhalte:

	� Aufgaben, Rechte und Pflichten eines 
Sicherheitsbeauftragten

	� Arbeitsschutzsystem in Deutschland
	� Rechtsgrundlagen zum Arbeitsschutz
	� Aufbau der Unfallverhütungsvorschriften der 
SVLFG

	� Gefährdungen erkennen
	� Maschinen und Sicherheitstechnik
	� Außerbetriebliche Partner im Arbeitsschutz
	� Grundinformationen zu ausgewählten Fachthemen,  
z. B.:

	– Sicherheit an Maschinen, Lärm, 
Gefahrstoffe

	– Persönliche Schutzausrüstung
	– Organisation der Ersten Hilfe

Termine

13.01. – 15.01.2026 
in Oranienburg
17.02. – 19.02.2026 
in Barleben
24.02. – 26.02.2026 
in Treis
03.03. – 05.03.2026 
in Bayreuth
10.03. – 12.03.2026 
in Visselhövede
21.04. – 23.04.2026 
in Grünberg
05.05. – 07.05.2026 
in Schwerin
19.05. – 21.05.2026 
in Witzenhausen
02.06. – 04.06.2026 
in Dresden
15.07. – 17.07.2026 
in Friedrichroda
21.07. – 23.07.2026 
in Landshut
18.08. – 20.08.2026 
in Pforzheim
15.09. – 17.09.2026 
in Triesdorf
29.09. – 01.10.2026 
in Rendsburg
07.10. – 09.10.2026 
in Duisburg
17.11. – 19.11.2026 
in Visselhövede
24.11. – 26.11.2026 
in Aschau am Inn
01.12. – 03.12.2026 
in Osterode
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Ausbildung für Sicherheitsbeauftragte

Fortbildungsseminare für 
Sicherheitsbeauftragte
Zielgruppe:

Bestellte Sicherheitsbeauftragte mit Einführungssemi-
nar aus Landwirtschaft, Forstwirtschaft und Gartenbau

Seminarziel:

Sie vertiefen die Aufgaben und Vorgehensweisen in Ihrer 
Funktion als Sicherheitsbeauftragter kennen. Ihre Stel-
lung in der betrieblichen Arbeitssicherheitsorganisation 
soll erkannt werden. Sie kennen sich in den gesetzlichen 
Grundlagen und deren Umsetzungen in die Praxis aus.

Termine

03.03.2026 
in Kirchheim  

unter Teck

04.06.2026 
in Oranienburg

09.06.2026 
in Landshut

13.10.2026 
in Oberkirch

05.11.2026 
in Rendsburg
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte, 

Betriebs- und Personalräte und BEM-Beauftragte

Deeskalationstraining – Cool 
bleiben, wenn’s brenzlig wird!
Eine Konfliktsituation kann schnell und unverhofft eska-
lieren und in Gewalt ausufern. Diese kann körperlich oder 
psychisch ausgeübt werden: Neben tätlichen Übergriffen 
erfahren Berufstätige nicht selten auch verbale Gewalt in 
Form von Drohungen, Beleidigungen, Beschimpfungen 
oder Pöbeleien. Mit deeskalierendem Verhalten lassen 
sich viele Kunden, Passanten, Anwohner aber auch Mit-
arbeiter beruhigen und kritische Situationen entspannen.

Zielgruppe:

Interessierte Versicherte – von Unternehmer bis 
Mitarbeiter

Seminarziel:

Dieses Seminar sensibilisiert Sie für eigenes und frem-
des Stressverhalten. Dadurch kann in konfliktreichen 
Situationen die Wahrnehmung gezielter gelenkt werden. 
Darauf folgt der Aufbau von praktischen Handlungskom-
petenzen, um in schwierigen & aggressiven Situationen 
deeskalierend zu wirken. Ihnen wird auch anhand von 
praktischen Übungen vermittelt, wie Körpersprache, Mi-
mik, Tonfall und Gestik von z.B. Kunden oder Passanten 
zu deuten sind bzw. gedeutet werden, wie mögliche Ge-
waltsituationen deeskaliert werden können und wo die 
Grenzen der Deeskalation liegen.

Seminarinhalte:

	� Wie funktioniert menschliches Verhalten unter 
Stress?

	� Warnsignale der Aggressionsspirale erkennen
	� Umgang mit wütenden Personen (Kunden, Passan-
ten, Mitarbeitern)

	� Umgang mit grenzüberschreitendem Verhalten (Be-
leidigungen, Drohungen, …)

Termine

05.05 – 07.05.2026 
in Landshut

17.11. – 19.11.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte 
und Versicherte, Betriebs- und Personalräte

Achtsamkeitstraining im 
Arbeitsleben
Immer mehr Menschen in der Arbeitswelt leiden unter der 
enormen Veränderungsgeschwindigkeit und der Arbeits-
verdichtung. Die Auswirkungen sind: Informationsflut, der 
tägliche Kampf gegen die Uhr, Konflikte am Arbeitsplatz 
sowie fehlende Lebensbalance. Die Gegenpole: Innehal-
ten,  Entschleunigung,  Achtsamkeit.

Zielgruppe:

Alle Interessierten aus dem Unternehmer- und 
Führungskräftekreis

Seminarziel:

Achtsamkeit steht für Begriffe wie vorsichtig, umsichtig 
oder aufmerksam. Wir zeigen Ihnen auf, was Achtsam-
keit bedeutet und welche Möglichkeiten es gibt, durch 
kleine, aber wirkungsvolle Schritte, Ihren Arbeitsalltag 
achtsamer und stressfreier zu gestalten.

Seminarinhalte:

	� Weniger Stress im Job
	� Mehr Gelassenheit gegenüber Kunden, Kollegen 
und Chefs

	� Alte Gewohnheiten erkennen und loslassen
	� Erhöhte Fähigkeit, sich zu konzentrieren und zu 
entspannen

	� Neue Kraft und Konzentration für den Berufsalltag
	� Achtsamkeit im Arbeitsalltag: Methoden und 
Übungen

Termine

24.02. – 26.02.206 
in Bad Emstal

14.04. – 16.04.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte, 

Betriebs- und Personalräte und BEM-Beauftragte

Achtsamkeitstraining für 
Fortgeschrittene
Aufbaukurs

Zielgruppe:

Alle interessierten Beschäftigten, Unternehmer- und Füh-
rungskräfte, die bereits an unserem Seminar „Achtsam-
keitstraining im Arbeitsleben“ teilgenommen haben.

Seminarziel::

Dieses Aufbauseminar richtet sich an Teilnehmer, die 
das Grundseminar zum Thema besucht haben. Ziel ist 
es, die erlernten Techniken zu vertiefen und neue Stra-
tegien zur Resilienz in einer sich stetig verändernden 
Arbeitswelt zu entwickeln.

Seminarinhalte:

	� Vertiefung der Achtsamkeitstechniken: Er-
weiterung der bereits bekannten Übungen und 
Einführung neuer Methoden zur Steigerung der 
Achtsamkeit.

	� Resilienztraining: Techniken zur Stärkung der psy- 
chischen Widerstandskraft und zur besseren Bewäl-
tigung von Veränderungen und Herausforderungen.

	� Work-Life-Balance: Methoden zur Förderung 
einer gesunden Balance zwischen Berufs- und 
Privatleben.

	� Digitale Achtsamkeit: Umgang mit der Informa
tionsflut und Techniken zur digitalen Entschleunigung.

	� Reflexion und Vertiefung des achtsamen 
Kommunikationsverhaltens.

	� Selbstfürsorge: Strategien zur Selbstfürsorge und 
zum Aufbau einer nachhaltigen Achtsamkeitspraxis.

	� Entwickeln von informellen Übungen & Ankern für 
den eigenen Berufsalltag.

Termine

16.06. – 18.06.2026 
in Landshut

18.08. – 20.08.2026 
in Bad Emstal
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte, 
Betriebs- und Personalräte und BEM-Beauftragte

Sicher und gesund arbeiten  
bei Baumarbeiten
Zielgruppe:

Versicherte und Sicherheitsbeauftragte

Seminarziel:

Sie lernen anhand des Unfallgeschehens die Gefah-
renquellen bei Baumarbeiten kennen und entwickeln 
Möglichkeiten, Arbeits- und Gesundheitsschutz in der 
Praxis umzusetzen.

Seminarinhalte:

	� Gesetzliches Regelwerk zur Thematik
	� Maschineneinsatz und Arbeitsverfahren mit 
Unfallschwerpunkten

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Gesundheitsschutzaspekte beim Arbeitsver-
fahren Baumarbeiten: Lärm, Vibration, Abgase, 
Zwangshaltungen

	� Erstellen von Betriebsanweisungen zur Thematik
	� Seminare für Unternehmer/-innen und 
Führungskräfte

Termin

15.09. – 17.09.2026 
in Bad Hersfeld
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte 

und Versicherte, Betriebs- und Personalräte

Sicher und gesund arbeiten  
in der Bienenhaltung
Zielgruppe:

Versicherte Imker und Beschäftigte in der Bienenhaltung

Seminarziel:

Sie lernen die Unfall- und Gesundheitsgefahren im Um-
gang mit Bienen zu erkennen und zu beurteilen. Sie sol-
len Möglichkeiten entwickeln, präventive Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzmaßnahmen in die Praxis umzusetzen.

Seminarinhalte:

	� Arbeitsstätten
	� Gefährdungen und ihre Beurteilung
	� Sicheres Arbeiten im Umgang mit Bienen
	� Sicheres Arbeiten bei der Gewinnung, Verarbeitung 
und Lagerung von Honig

	� Sicherer Umgang mit Maschinen zur 
Holzbearbeitung

	� Ladungssicherung
	� Erste-Hilfe-Maßnahmen

Termin

20.01. – 21.01.2026 
in Triesdorf
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte, 
Betriebs- und Personalräte und BEM-Beauftragte

Sicher und gesund arbeiten  
in der Forstwirtschaft
Zielgruppe:

Forstwirtschaftliche Lohnunternehmer, kommunale 
Waldbesitzer/Revierleiter, Großwaldbesitzer, Fachkräf-
te für Arbeitssicherheit und Sicherheitsbeauftragte

Seminarziel:

Sie sollen mit aktuellen Arbeitsverfahren zur sicheren 
Waldarbeit vertraut gemacht werden, mit Fokus auf der 
Schadholzaufarbeitung und der Wiederbewaldung. Au-
ßerdem werden typische Gesundheitsgefahren bei der 
Waldarbeit besprochen und ergonomische Grundlagen 
gezeigt. Zwei praktische Exkursionen runden das Pro-
gramm ab.

Seminarinhalte:

	� Gemeinsame Analyse von Unfallschwerpunkten
	� Exkursion 1: Schadholz- und Wiederbewaldungssi-
tuation im Harz

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Grundlagenwissen zu aktuellen Arbeitsverfahren 
(Fällung und Pflanzung)

	� Exkursion 2: Vorführung zeitgemäßer Schadholzfäl-
lungen und Pflanzverfahren

	� Gesundheitsschutz in der Forstwirtschaft

Termin

20.10. – 22.10.2026 
in Hachenburg



45

Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte 

und Versicherte, Betriebs- und Personalräte

Sicher und gesund arbeiten  
im Klein-Privatwald
Seminarziel:

Im Seminar werden in Theorie und Praxis aktuelle Ar-
beitsverfahren vermittelt. Im Fokus stehen dabei die Si-
cherheitsfälltechnik sowie sichere Arbeitsverfahren bei 
der Schadholzaufarbeitung im Nadel- und Laubholz. Es 
werden typische Gesundheitsgefahren bei der Waldar-
beit besprochen und ergonomische Grundlagen gezeigt.

Seminarinhalte:

	� Maschineneinsatz und Arbeitsverfahren mit 
Unfallschwerpunkten

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Sicherheitsfällung
	� Seilwindenunterstützte Fällung
	� Holzrücken

Termine

01.09. – 03.09.2026 
in Hachenburg

03.11. – 05.11.2026 
in Kelheim
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit 
und Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte 
und Versicherte, Betriebs- und Personalräte

Sicher und gesund arbeiten  
in der Grünpflege
Zielgruppe:

Versicherte und Sicherheitsbeauftragte

Seminarziel:

Sie lernen anhand des Unfallgeschehens die Gefahren-
quellen an Grünpflegemaschinen kennen und entwickeln 
Möglichkeiten, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
in der Praxis umzusetzen.

Seminarinhalte:

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Maschineneinsatz und Arbeitsverfahren mit 
Unfallschwerpunkten

	� Sicherheitstechnik an Maschinen der Grünpflege
	� Erstellen von Betriebsanweisungen

Termine

03.03. – 05.03.2026 
in Barleben

10.03. – 12.03.2026 
in Duisburg 



47

Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte

Sicherheit bei der Erntejagd
Praxisteil im Laserschießkino

Zielgruppe:

Versicherte Jäger und Sicherheitsbeauftragte

Seminarziel:

Im Mittelpunkt des Seminars steht die Erntejagd, bei der 
Sicherheit in Theorie und Schießpraxis vermittelt  wer-
den. Ein modernes Laserschießkino ergänzt das Pro-
gramm und ermöglicht ein realistisches und sicheres 
Training der Schießfertigkeiten. Es werden viele jagd-
liche Themen innovativ angesprochen und fachliche 
Gespräche rund um Sicherheit und Gesundheitsschutz 
geführt.

Seminarinhalte:

	� Theorie und Grundlagen zur Erntejagd
	� Übungen im Laserschießkino
	� Sicherheit und Gesundheitsschutz  

Termin

15.07. – 16.07.2026 
in Kempen
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Seminare für Multiplikatoren für Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz – für Sicherheitsbeauftragte und Versicherte

Sicher fahren in der 
Landwirtschaft
Von Unfällen beim Fahren mit landwirtschaftlichen Fahr-
zeugen – ob Erntemaschinen oder Schlepper (mit und 
ohne Anhänger) – wird immer wieder berichtet. Insbe-
sondere in der Erntezeit ist das Straßenbild nicht nur im 
ländlichen Bereich von landwirtschaftlichen Fahrzeugen 
und Arbeitsmaschinen geprägt.

Aber auch betriebsintern – auf dem Betriebshof oder auf 
dem Feld – sind Unfälle beim Fahren mit Arbeitsmaschi-
nen oder Schleppern zu verzeichnen.

Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeitende

Seminarziel:

Die Seminarteilnehmer lernen Aspekte zum Arbeits- und 
Gesundheitsschutz rund um das Fahren in der Landwirt-
schaft kennen.

Seminarinhalte:

	� Die Fahrt im Straßenverkehr (Ausrüstung, Arbeits-
geräte, Anhänger)

	� Ladungssicherung
	� Verhalten des Ladegutes beim Transport –  
flüssig, fest, lose

	� Arbeiten mit Frontladern
	� Toter Winkel
	� Wer darf was?
	� Verantwortung des Fahrers

 

Termin

03.02. – 04.02.2026 
in Nienburg
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Seminare zur Qualifizierung von Sachkundigen, 
Verantwortlichen und befähigten Personen

Befähigte Personen für 
Grünpflegemaschinen
Zielgruppe:

Mitarbeitende, deren schriftliche Beauftragung zur be-
fähigten Person für Grünpflegemaschinen durch den/
die Unternehmer/-innen vorliegt oder erfolgen soll. Die 
fachlichen Voraussetzungen der TRBS 1203 „Befähigte 
Personen – Allgemeine Anforderungen“ hierzu sind zu 
beachten.

Seminarziel:

Sie kennen die Einsatzmöglichkeiten von Maschinen mit 
Verbrennungsmotor, wie handgeführte Sichelmäher, He-
ckenscheren, Freischneider, Balkenmäher, Motorsägen 
sowie Laubblas- und -sauggeräte und deren elektrische 
Varianten. Sie können den arbeitssicheren Zustand die-
ser Maschinen beurteilen und erlangen Fachkenntnisse 
zur Prüfung dieser Arbeitsmittel als befähigte Person.

Seminarinhalte:

	� Verantwortlichkeiten in der Arbeitsorganisation
	� Sicherheitstechnik an Maschinen der Grünpflege
	� Aufgaben und Verantwortung befähigter Personen
	� Beurteilung von Grünpflegemaschinen anhand von 
Checklisten

Termine

14.04. – 15.04.2026 
in Nienburg

24.06. – 25.06.2026 
in Witzenhausen

Hinweis: 
Bitte nutzen Sie  
zur Anmeldung  
das Formular 
„Anmeldung: 
Befähigte Person“ 
auf Seite Seite 71
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Seminare zur Qualifizierung von Sachkundigen, 
Verantwortlichen und befähigten Personen 

Befähigte Personen für Leitern
Zielgruppe:

Zielgruppe sind Personen, deren schriftliche Beauftra-
gung zur befähigten Person für Leitern durch den Unter-
nehmer/-innen vorliegt oder erfolgen soll. Die fachlichen 
Voraussetzungen der TRBS 1203 „Befähigte Personen 
– Allgemeine Anforderungen“ müssen erfüllt sein.

Seminarziel:

Sie kennen die Einsatzmöglichkeiten von Leitern und 
können den arbeitssicheren Zustand beurteilen

Seminarinhalte:

	� Rechtliche Grundlagen
	� Aufgaben und Verantwortung befähigter Personen
	� Einsatzmöglichkeiten von Leitern aller Art
	� Erstellen von Checklisten für Leitern
	� Beurteilung von Leitern anhand von Checklisten

Termine

14.04. – 15.04.2026 
in Witzenhausen

03.06. – 04.06.2026 
in Westerstede

Hinweis: 
Bitte nutzen Sie  
zur Anmeldung  

das Formular 
„Anmeldung: 

Befähigte Person“ 
auf Seite Seite 71
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Weiterbildung für Fachkräfte für Arbeitssicherheit, 
Sicherheitsbeauftragte sowie Betriebs- und Personalräte

SVLFG-Tagung für Sicherheit
Vorträge, Workshops und 
Erfahrungsaustausch

Die zweitägige Veranstaltung ist auf Fachkräfte für Ar-
beitssicherheit ausgerichtet und bietet Ihnen eine bun-
desweite Plattform zur praxisorientierten Weiterbildung 
und für den persönlichen Austausch. Während am ersten 
Tag allgemeine, aktuelle Themen der SVLFG vorgestellt 
werden, besteht für Sie am zweiten Tag die Möglichkeit, 
sich u.a. über praktische Workshops zu den vier Berei-
chen Landwirtschaft, Forstwirtschaft, Gartenbau oder Ge-
sundheitsangebote thematisch zu spezialisieren und mit 
den anderen Teilnehmenden ins Gespräch zu kommen.

Zielgruppe:

Fachkräfte für Arbeitssicherheit, die SVLFG-Mitglieds-
betriebe betreuen

Ziel:

Sie erlangen Kenntnisse über aktuelle Unfallschwerpunk-
te und arbeitsschutzrelevante Neuerungen innerhalb der 
grünen Branche. Neben der fachlichen Weiterbildung 
steht auch das  gemeinsame  Vernetzen  und Auffrischen 
von Kontakten im Vordergrund. Die SVLFG-Tagung für 
Sicherheitsfachkräfte ist als Weiterbildungsveranstal-
tung anerkannt.

Inhalt:

	� Struktur und Zukunft der Prävention
	� Aktuelles zu Unfallzahlen, BK-Geschehen und 
Unfallbeispiele

	� Verschiedene Fachvorträge und Workshops aus 
einem breiten Themenspektrum aus Bereichen der 
grünen Branche

Termin

01.09. – 02.09.2026 
in Magdeburg

Weitere Informationen 
finden Sie auch unter: 

www.svlfg.de/tagung-

fuer-sicherheitsfach-
kraefte oder scannen 
Sie einfach den Code
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Online-Vorträge/ -Seminare, sonstige Seminare

Online-Veranstaltungen:
Auf unserer Internetseite www.svlfg.de finden Sie fort-
laufend Angebote von Online-Seminaren und -Vorträgen. 
Bedarfsorientiert und aktuell stellen wir verschiedens-
te Themen und Schwerpunkte zu Arbeitssicherheit und 
Gesundheitsschutz unter der Rubrik https://www.svlfg.
de/kurse-seminare ein. Möglichkeiten der Anmeldung 
finden Sie auf der entsprechenden Internetseite.

Online-Vortrag

Die Aktiv-Werkstatt Rücken – ein 
betriebliches Schulungsangebot 
für rückengerechtes Arbeiten
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeitende 

Um was geht es im Vortrag?

Rückenbeschwerden führen zu vielen Ausfallzeiten im 
Betrieb. Das verursacht neben menschlichem Leid auch 
Mehrarbeit bei den Kollegen, Kosten im Betrieb und im 
Sozialversicherungssystem. Wollen Sie präventiv tätig 
werden, bietet die SVLFG eine praktische Schulung im 
Betrieb an: Die Aktiv-Werkstatt Rücken. Erfahren Sie in 
einem kurzen Online-Vortrag mehr dazu.

Termin

15.04.2026



53

Online-Vorträge/ -Seminare, sonstige Seminare

Online-Vortrag

Hautschutz in der  
Grünen Branche
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter

Um was geht es im Vortrag?

In den Berufen der Grünen Branche ist die Haut zahlrei-
chen belastenden Einwirkungen, wie z.B. Feuchtigkeit, 
chemischen Arbeitsstoffen oder mechanischem Abrieb 
ausgesetzt, die langfristig schwere Hautschäden aus-
lösen können. In unserem Online-Vortrag erfahren Sie, 
mit welchen individuellen und betrieblichen Präventions-
maßnahmen Sie sich und ihre Beschäftigten wirkungsvoll 
schützen können.

Termine

24.02.2026 
10.11.2026
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Online-Vorträge/ -Seminare, sonstige Seminare

Online-Vortrag

Rückenfit auf Schritt und Tritt
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

Unser Rücken ist ein Wunderwerk der Natur. Leider 
schenken wir ihm erst Beachtung, wenn er sich be-
schwert und schmerzt. Was der Rücken kann, damit wir 
leistungsfähig sind und wie wir unsere Leistungsfähigkeit 
in den Grünen Berufen erhalten, erfahren Sie in einem 
Online-Vortrag mit praktischen Tipps für einen „TOP“ 
(Arbeits-) Alltag.

Themen u. a.:

	� Rückenfreundlich heben – so ist's richtig
	� Bauplan des Rückens
	� Ergonomische Leitsätze, das TOP Prinzip und wie‘s 
sonst noch cleverer geht

	� Support für Ihren Rücken

Termine

24.02.2026 
28.04.2026
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Online-Vorträge/ -Seminare, sonstige Seminare

Online-Vortrag

Sicher und gesund arbeiten bei 
Instandsetzungen an Gebäuden 
sowie Dacharbeiten
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

In vielen landwirtschaftlichen Betrieben werden nicht 
selten Instandsetzungsarbeiten in Eigenleistung durch-
geführt: Sie reichen von der Gerüstaufstellung, über Fas-
sadenarbeiten, Austausch von defekten Leuchtmitteln, 
bis hin zu kleineren Reparaturen auf dem Dach oder 
auch dem kompletten Austausch der Dacheindeckung. 
Der Bauherr hat sich rechtzeitig und vorrangig um die 
erforderlichen Absturzsicherungen zu kümmern und in 
bestimmten Fällen auch Anforderungen aus der Baustel-
lenverordnung zu erfüllen.

Termin

03.03.2026
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Online-Vortrag

Richtig Auftanken! Outdoor fit 
bleiben, auch bei Hitze
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

Arbeiten unter Hitze ist harte Arbeit für den Körper. Die 
Hitzebelastung stellt eine arbeitsbedingte Gesundheits-
gefahr dar, die im schlimmsten Fall lebensbedrohlich 
werden kann.

Je höher die Hitzebelastung bei Arbeiten im Freien ist, 
desto höher ist das Unfall- und Gesundheitsrisiko für 
Beschäftigte.

Themen u. a.:

	� Hitzebelastung bei Arbeiten im Freien
	� Anzeichen von Hitzeerkrankungen
	� Behalten Sie einen kühlen Kopf – Tipps für den 
Arbeitstag

Termin

10.06.2026
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Online-Vortrag

Sicher und gesund arbeiten  
in der Binnenfischerei
Zielgruppe:

Versicherte Binnenfischer und deren Beschäftigte

Um was geht es im Vortrag?

Sie lernen die Unfall- und Gesundheitsgefahren in der 
Binnenfischerei zu erkennen und zu beurteilen. Sie sol- 
len Möglichkeiten entwickeln, präventive Arbeits- und 
Gesundheitsschutzmaßnahmen in den verschiedenen 
Bereichen der Binnenfischerei in die Praxis umzusetzen

Themen u. a.:

	� Arbeitsstätten – Fischküche und Fischverarbeitung
	� Gefährdungen – Gefährdungsbeurteilung
	� Arbeiten im Bereich von Teichen, Hälter- und 
Fischzuchtanlagen

	� Gefahrenstoffe in Fischereibetrieben
	� Erste Hilfe

Termin

14.01.2026
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Online-Vortrag

Alles im Gleichgewicht? –  
Mit Slackline-Training Stolper- 
und Sturzunfälle minimieren
Seiltänzer stolpern nicht!

Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

Die Slackline – ein knapp über dem Boden gespanntes 
Seil zum darauf balancieren – ist ein Sportgerät, das 
Spaß macht und wenig kostet. Wer regelmäßig übt, tut 
viel für seinen Gleichgewichtssinn und für seine Fitness. 
Beides sind unablässige Voraussetzungen für sicheres 
Arbeiten in der grünen Branche.

Im Online-Vortrag werden Infos gegeben, warum das 
Slackline-Training so effektiv ist und was man dabei 
beachten soll. Zudem gibt’s Tipps zum sicheren Stand 
auf der Line und für die ersten Schritte. Das Angebot 
der SVLFG zum Slackline-Tag im Betrieb wird ebenfalls 
erörtert.

Termin

11.03.2026
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Online-Vortrag

Kindersicherheit auf dem  
landwirtschaftlichen Betrieb.  
Ist das möglich?
Zielgruppe:

Anbieter von „Urlaub auf dem Bauernhof“, Erlebnisbau-
ernhöfe, Teilnehmer am Programm „Erlebnis Bauernhof“ 
und sonstige Interessierte

Um was geht es im Vortrag?

Betriebe, die neben ihrer ursprünglichen Tätigkeit, ihre 
Betriebe auch für Gäste und Besucher öffnen, sehen 
sich plötzlich mit einer ganz neuen Situation konfrontiert. 
Es halten sich betriebsfremde und unkundige Personen 
in ihrem Betrieb auf. Trotzdem muss die tägliche Arbeit 
weitergehen. Dies kann zu gefährlichen Situationen für 
die Gäste, vor allem für die Kinder, führen.

Wir wollen Unfallrisiken und Wege aufzeigen, wie die 
Gefahren durch Maschinen, Fahrzeuge, bauliche Anla-
gen und Tiere, vermindert werden können.

Themen u. a.:

	� Besondere Verhaltensweisen von Kindern
	� Unfallrisiken und Schutzmaßnahmen, Tipps und 
Ideen

	� Grundanforderungen an Spielplätze, -geräte
	� Haftungsrechtliche Aspekte

Termine

27.03.2026

09.10.2026
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Online-Vortrag

Immer schön locker bleiben – 
gesunder Umgang mit Stress
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es in dem Vortrag?

Stress gehört zum Leben – dauerhafter und unbewäl-
tigter Stress jedoch macht krank. Wir helfen Ihnen, mit 
Belastungssituationen umzugehen und Leben und Ar-
beiten in Balance zu halten.

Themen u. a.:

	� Stressauslöser und eigene Stressreaktionen früh-
zeitig wahrnehmen

	� Stressfaktoren minimieren
	� Körperliche und geistige Gesundheit verbessern 
und schützen

Termine

12.02.2026

19.11.2026
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Online-Vortrag

Betriebliches Eingliederungs­
management (BEM) für 
Kurzentschlossene
Einführung in das nach SGB IX vorgeschriebene Be-
triebliche Eingliederungsmanagement. Kurz, präzise, 
übersichtlich.

Auch sehr kleine Betriebe ab einem Beschäftigten müs-
sen ihren Mitarbeitenden bei mehr als 6 Wochen Arbeits-
unfähigkeit ein Betriebliches Eingliederungsmanagement 
(BEM) anbieten.

Zielgruppe:

Unternehmer/-innen, Führungskräfte und Personalver-
antwortliche in Klein- und Kleinstbetrieben

Seminarziel:

Sie erhalten einen kompakten Überblick über BEM. Die 
Hilfe zur Selbsthilfe steht dabei im Vordergrund. Sie er-
halten alle notwendigen Informationen zu den rechtlichen 
Grundlagen, um mit Unterstützung unserer Handlungs-
hilfe ein BEM-Verfahren einführen zu können. Zusätz-
lich bieten wir Ihnen Hintergrundwissen zum Thema und 
zeigen Ihnen, wo und wie Sie Beratungsleistungen und 
weitere Hilfestellung bekommen können.

Seminarinhalte:

	� Rechtliche Grundlage
	� Hintergrundwissen
	� Handlungshilfen
	� Beratungsleistungen und Hilfestellung

Termin

13.10.2026
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Online-Vortrag

Lass dich nicht verbrennen! 
Sonnenschutz? Sonnenklar!
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

Ein Übermaß an UV-Strahlung bei häufigem Arbeiten im 
Freien, kann die Haut nachhaltig schädigen und sogar 
Hautkrebs verursachen. Warum UV-Strahlen so gefähr-
lich sind und mit welchen individuellen und betrieblichen 
Präventionsmaßnahmen Sie sich und Ihre Beschäftigten 
schützen können, erfahren Sie in diesem Online-Vortrag 
mit praktischen Tipps für Ihren (Arbeits-) Alltag in der 
Grünen Branche.

Termine

10.02.2026

10.03.2026
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Online-Vortrag

Das Mutterschutzgesetz –  
Hilfestellungen für Betriebe  
in der Grünen Branche
Um was geht es im Vortrag?

Das Mutterschutzgesetz gilt für alle schwangeren und 
stillenden Frauen, die in einem Beschäftigungsverhältnis 
stehen. Hier erfahren Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen, 
wie sie die gesetzlichen Mutterschutzvorgaben zum Ge-
sundheitsschutz, Kündigungsschutz und Leistungsrecht 
beachten und umsetzen.

Themen u. a.:

	� Die wichtigsten Neuerungen zum novellierten 
Mutterschutzgesetz.

	� Praktische Informationen und Arbeitshilfen zur 
Beurteilung der betrieblichen Arbeitsbedingungen 
(Gefährdungsbeurteilung) unter Einbeziehung des 
neuen Gefährdungsbegriffes „unverantwortbare 
Gefährdung“ sowie unter Beachtung der generellen 
Rangfolge von Schutzmaßnahmen.

	� Überblick über unzulässige Tätigkeiten und Arbeits-
bedingungen für schwangere Mitarbeiterinnen.

	� Sie erhalten praxistaugliche Arbeitshilfen (Gefähr-
dungsbeurteilung, Gefahrstoffverzeichnis etc.), 
damit die Belange des Mutterschutzes rechtzeitig 
berücksichtigt werden können und eine Betriebsan-
weisung und andere Schriftenreihen, die Ihnen bei 
der Mitarbeiterinnenunterweisung helfen.

	� Wir benennen und erläutern Ihnen die Kommuni-
kation (etwaige Mitteilungen etc.) mit zuständigen 
Stellen (staatliche Arbeitsschutzverwaltung und 
Krankenkassen).

	� Wir beantworten gerne Ihre persönlichen Fragen 
rund um das Thema „Mutterschutz“ im Betrieb.

Termine

11.03.2026

11.11.2026
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Online-Vortrag

Gesundheitsschutz  
in der Tierhaltung –  
Schwerpunkt Geflügelhaltung
Zielgruppe:

Unternehmer und Mitarbeiter aus Betrieben mit 
Geflügelhaltung

Um was geht es im Vortrag?

Dem Unternehmer werden in Kürze die grundsätzlichen 
Vorgaben aus dem staatlichen Arbeitsschutzrecht (si-
cherheitstechnische und arbeitsmedizinische Betreuung, 
Gefährdungsbeurteilung, Unterweisung) aufgezeigt. Des 
Weiteren werden praxisnah Gefährdungen und Schutz-
maßnahmen aus der Geflügelhaltung dargestellt.

Themen u. a.:

	� Unternehmerpflichten
	� Biologische Gefährdungen in der Geflügelhaltung
	� Mechanische Gefährdungen in der Geflügelhaltung
	� Gefährdungen beim Umgang mit Gefahrstoffen

Termin

11.03.2026
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Online-Vortrag

Der Bodyguard Ihrer Füße –  
Sicherheitsschuhe, treffen Sie 
die richtige Wahl
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter 

Um was geht es im Vortrag?

An langen Arbeitstagen oder in der Freizeit – unsere 
Füße leisten jeden Tag Schwerstarbeit. Sie haben es 
verdient, dass wir ihnen Beachtung schenken. Sicher-
heitsschuhe schützen die Füße am Arbeitsplatz vor Ver-
letzungen. Schlechtsitzende und minderwertige Schuhe 
sind der Fußkiller Nr. 1 und können Verursacher von 
Rücken-, Hüft- und Kniebeschwerden sein

Themen u. a.:

	� Treffen Sie die richtige Wahl Ihres täglichen 
Beschützers

	� Der Schuh muss passen: Tipps zur Auswahl, Anfor-
derungen, Pflegehinweise

Termin

24.03.2026
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Online-Vortrag

Vorstellung des 
SVLFG-Selbstchecks
Zielgruppe:

Sicheitsbeauftragte Unternehmer, Führungskräfte, Fach-
kräfte für Arbeitssicherheit und Arbeitsmediziner

Um was geht es im Vortrag?

Mit dem digitalen Selbstcheck können vor allem auch 
kleine und mittlere Betriebe herausfinden, welchen Stel-
lenwert Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz in 
ihrer Unternehmenskultur haben und inwieweit diese 
bereits in den Arbeitsalltag integriert sind.

Themen u. a.:

	� Wie funktioniert der SVLFG-Selbstcheck?
	� Der Nutzen des SVLFG-Checks
	� Die neun kulturrelevanten Themenfelder im Betrieb.
	� Erklärung eines Themenfeldes.
	� Auswertung im Spinnennetzdiagram.
	� Die Kulturtasche zum SVLFG-Check und ihre 
Inhalte

Termin

22.07.2026
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Online-Vortrag

Gesundheitsschutz  
in der Tierhaltung –  
Schwerpunkt Schweinehaltung
Zielgruppe:

Sicherheitsbeauftragte und Mitarbeiter aus Betrieben 
mit Schweinehaltung

Um was geht es im Vortrag?

Die Schweinehaltung ist einer der wichtigsten Betriebs
zweige in der Landwirtschaft. Die Haltungsformen haben 
sich in den letzten Jahren stark verändert. Die verschie-
denen Produktionsbereiche Zucht, Ferkelerzeugung 
und Mast erfordern spezielle Kenntnisse vom Schwei-
nehalter und stellen sehr unterschiedliche Anforderun-
gen an die Haltung. Die Mehrheit der modernen Betrie-
be spezialisiert sich heute nur noch auf ein oder zwei 
Produktionsschritte.

Intensive Tierhaltung mit großen Tierbeständen, Spezi-
alisierung, standardisierte Produktionsabläufe und regi-
onale Konzentration sind die Folgen. Diese Umstände 
haben für die Arbeitsbedingungen der in der Schweine-
haltung tätigen Menschen gravierende Effekte. Gefähr-
dungen durch die Stallumgebung, durch Stallstäube, 
durch Güllegase und auch durch den Umgang mit dem 
Narkosegas Isofluran bei der Kastration können zu ho-
hen Arbeitsausfallzeiten und sogar zur zwangsläufigen 
Aufgabe des Berufes führen.

Themen u. a.:

	� Unfallschwerpunkte in der Schweinehaltung 
	� Der Nutzen des SVLFG-Checks.
	� Gesundheitsgefahren durch Stallstäube
	� Gefährdungen durch Güllegase
	� Alternativen zur betäubungslosen Kastration von 
Ferkeln

Termin

10.03.2026



68

Online-Vorträge/ -Seminare, sonstige Seminare

Online-Vortrag

Schönen Gruß an den Fuß:  
Gesunde Füße, gesunde Arbeit!
Um was geht es im Vortrag?

Obwohl die Füße weit weg sind vom Kopf, sollten wir 
sie nicht aus dem Blick verlieren. Was die Füße für uns 
leisten und wie wir sie pflegen und trainieren können, 
erfahren Sie in diesem Online-Vortrag mit praktischen 
Tipps für Ihren (Arbeits-) Alltag in der Grünen Branche.

Themen u. a.:

	� Bauplan der Füße
	� Wenn‘s mal nicht so läuft – Fußprobleme
	� Füße auf dem Prüfstand!? und was man sonst noch 
für sie tun kann

Termin

03.03.2026
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Sonstige Seminare

Sonstige Seminare
Über die bereits vorgestellten Seminare hinaus werden 
Veranstaltungen zur Arbeitssicherheit und zum Gesund-
heitsschutz folgender Personengruppen unterstützt:

	� Auszubildende an Berufs- und berufspraktischen 
Schulen

	� Meister an den Meisterschulen
	� Techniker an den Technikerschulen
	� Studierende an Hochschulen
	� Betriebs- und Personalräte bei Seminaren der 
Gewerkschaft

	� Beschäftigte durch Vortragsveranstaltungen in den 
Betrieben
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Anmeldung

Hinweis: 
Über diesen QR Code 
kommen Sie direkt 
auf die Seite unserer 
Seminarangebote inkl. 
Online-Ameldung.

Wie meldet man sich an?
Ihnen stehen folgende Wege zur Verfügung, um sich für ein 
Seminar anzumelden:

1.	 Fax: 	  
0561 785 - 219 066

2.	 E-Mail: 	 
praeventionsschulungen@svlfg.de

3.	 Onlineformular: 
https://www.svlfg.de/kurse-seminare

4.	 Postweg: 
Sozialversicherung für Landwirtschaft,  
Forsten und Gartenbau 
Bereich Prävention – Qualifizierung 
Weißensteinstraße 70 -72 
34131 Kassel						    
							     
Des Weiteren ist zu beachten:

	� Aus Gründen der Wirtschaftlichkeit werden Sie gebeten, bei 
gleichen Themen an unterschiedlichen Orten, den für Sie nä-
her liegenden Ort auszuwählen.

	� Die Einladungen werden erst nach der Vergabe der 
Seminarplätze versandt.

	� Unsere Seminare sind nach Zielgruppen ausgerichtet. Be-
rücksichtigen Sie bitte die für Sie passenden Zielgruppen bei 
der Auswahl und Anmeldung.

	� Im Rahmen der Veranstaltung können Foto-, Film- und To-
naufnahmen gemacht werden, die ggf. zum Zwecke der 
Öffentlichkeitsarbeit und zur Dokumentation der Veranstal-
tung genutzt werden können. Hierzu können die Aufnah-
men sowohl in den Printmedien als auch im Internet und 
den sozialen Medien veröffentlicht werden. Auch werden die 
Aufnahmen ggf. Printmedien, Fernseh- und Rundfunkanstal-
ten zur weiteren Verwendung zur Verfügung gestellt. Mit der 
Teilnahme an der Veranstaltung erklären sich die Teilnehmer 
damit einverstanden.

Hinweis:						    
Bei der Anmeldung per E-Mail scannen Sie bitte das ausgefüll-
te und unterschriebene Anmeldeformular ein und senden es als 
PDF- oder JPG-Datei per Anhang mit. Auf dem Postweg kann das 
ausgefüllte und unterschriebene Anmeldeformular ohne Begleit-
schreiben eingesendet werden. 
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Notizen

Anmeldung  |  Befähigte Person�  

Unternehmen-ID

Termin / Ort

Thema / Seminar

Als Teilnehmer wird angemeldet:

Name / Vorname

Anschrift (privat)
Bitte angeben, wenn die Anmeldebestätigung an diese Anschrift gehen soll.

Straße / Nr.

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail

Geb.-Datum

Stellung / Funktion *
Es wird bestätigt, dass die Teilnehmerin / der Teilnehmer die fachlichen Voraussetzungen der 
TRBS 1203 „Befähigte Personen – Allgemeine Anforderungen“ anstrebt bzw. bereits besitzt 
und als befähigte Person tätig werden soll!
Hiermit stimme ich der Speícherung und Verarbeitung aller hier gemachten Angaben zur 
Planung und Durchführung von Schulungen sowie Zusendung von Informationsmaterialien zu.

 
Datum, Unterschrift Teilnehmer *

Datum, Unterschrift Arbeitgeber * * Pflichtfeld, keine Anmeldung ohne Angaben

Arbeitgeberanschrift:

Name

Straße / Nr.

PLZ / Ort

Telefon / Fax

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
Bereich Prävention – Qualifizierung
Weißensteinstr. 70 - 72, 34131 Kassel

per Fax an 0561 785-219 066 
praeventionsschulungen@svlfg.de

Nur vollständig ausgefüllte und unterschriebene 
Anmeldungen können berücksichtigt werden.
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Anmeldung�  

Unternehmen-ID

Termin / Ort

Thema / Seminar

Als Teilnehmer wird angemeldet:

Name / Vorname

Anschrift (privat)
Bitte angeben, wenn die Anmeldebestätigung an diese Anschrift gehen soll.

Straße / Nr.

PLZ / Ort

Telefon / Fax

E-Mail

Geb.-Datum

Stellung / Funktion *
Bitte ausgeschriebene Zielgruppe beachten.

Arbeitgeberanschrift:

Name

Straße / Nr.

PLZ / Ort

Telefon / Fax

Hiermit stimme ich der Speícherung und Verarbeitung aller hier gemachten Angaben zur 
Planung und Durchführung von Schulungen sowie Zusendung von Informationsmaterialien zu.

 
Datum, Unterschrift Teilnehmer *

Kenntnis genommen (Arbeitgeber)* * Pflichtfeld, keine Anmeldung ohne Angaben

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau
Bereich Prävention – Qualifizierung

Weißensteinstr. 70 - 72, 34131 Kassel

per Fax an 0561 785-219 066 
praeventionsschulungen@svlfg.de

Nur vollständig ausgefüllte und unterschriebene 
Anmeldungen können berücksichtigt werden.
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