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Renten steigen auch in der Grünen Branche 

 

Gute Nachricht für Rentenbeziehende der Landwirtschaftlichen Alterskasse und Berufsge-

nossenschaft: Zum 1. Juli 2026 steigen die Renten um 4,24 Prozent.  

 

Wie in der gesetzlichen Rentenversicherung erhöhen sich die Renten auch in der Grünen 

Branche dieses Jahr wieder deutlich. Die Rentenanpassung beträgt zum vierten Mal seit fünf 

Jahren über vier Prozent.  

Der allgemeine Rentenwert in der Alterssicherung der Landwirte (AdL) sowie der Anpas-

sungsfaktor für die vom Jahresarbeitsverdienst abhängigen Renten der Unfallversicherung 

verändern sich entsprechend dem Prozentsatz, um den sich die Renten der Deutschen Ren-

tenversicherung erhöhen.  

In der AdL steigt der allgemeine Rentenwert von 18,83 auf 19,63 Euro.  

Alle Rentenbezieher werden durch die Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und 

Gartenbau schriftlich über die jeweilige Höhe ihrer Rentenanpassung informiert. 

 

SVLFG 
 

sicher & gesund aus einer Hand 

Die Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau – kurz SVLFG – ist der Verbundträger der Landwirt-
schaftlichen Berufsgenossenschaft, Alters-, Kranken- und Pflegekasse. Durch die berufsständische Selbstverwaltung ist 
die direkte Mitwirkung der Versicherten sichergestellt. Mit den Kenntnissen über die besonderen Bedürfnisse der Versi-
cherten und deren Betriebe trägt die SVLFG als Partner im ländlichen Raum zur größtmöglichen Arbeitssicherheit bei und 
unterstützt bei einer gesundheitsfördernden Lebensweise. Zu den herausragenden, übergreifenden Leistungen gehören 
die Betriebs- und Haushaltshilfe und speziell auf die Grüne Branche zugeschnittene Gesundheitsangebote. Die SVLFG 
zeichnet sich durch wirkungsvolle, versicherungszweigübergreifende Präventionsarbeit aus. 


